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1. PLNENI ZAVAZNYCH UKAZATELU

Ukazatel Rozpodet | Vysledek Rozdil PInéni %
Souhrnné ukazatele

Naklady 61.307.400,-- | 59.851.483,72 | -1.455.916,28 97,62
Vynosy 61.307.400,-- | 58.891.026,24 | -2.416.373,76 96,05
Diléi ukazatele

Platy zaméstnancti v pracovnim poméru | 25.718.000,-- | 25.718.000,-- 0,-- 100,00
OON") 171.000,-- 170.980,-- -20,-- 99,98
Povinné pojistné 8.802.600,--| 8.744.919,-- -57.681,-- 99,34
Ptfevod do FKSP 258.000,-- 258.000,-- 0,-- 100,00

®)7 toho odstupné 33.570,--

V nékladech a vynosech jsou uvedeny udaje za hlavni i hospodéiskou ¢innost celkem. Podrobné
rozliSeni bude v dalsi ¢asti zpravy.

Pfevaznou ¢ast pfijma tvoii piijmy uhrad za pobytové sluzby, piispévek na péc¢i a fakultativni
sluzby (dale jen poplatky uzivatel). VysSe piijma se odviji od smluv o thradé, které se zpracovavaji
na zaklad¢ zak. ¢. 108/2006 Sbh. a vyhl. ¢. 505/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni.
Také zavisi na platebni schopnosti rodi¢t. V ptijmech jsou déle ptijmy od zdravotnich pojistoven,
uhrady za stravné, ¢astky za pronajem a dal$i mensi ¢astky, viz detailni rozpis v ¢asti o piijmech.

V tabulce jsou uvedeny mzdové prostiedky vyplacené v roce 2013, tj. za prosinec 2012 az listopad
2013.

Povinné pojistné je placeno v souladu s prostiedky na platy.
Pievod prostfedkit do FKSP je dan rozpoctem v zavislosti na cerpanych platech. Fond je tvofen ve

vysi 1 % z platt.

2. PLNENI ROZPOCTU, UDAJE UCETNI ZAVERKY

a) rozpocétové prijmy

Piijmy byly dosaZeny v nasledujicim ¢lenéni:

oSetfovné 22.128.008,00
stravné — zameéstnanci a klienti 375.805,72
prodej stravy cizim 964.816,75
ptijmy z RRZ 69.056,45
prondjmy 597.349,67
pfijem od zdravotnich pojistoven 198.701,85
dotace zfizovatele 31.059.594,46
¢erpani fondu 2.603.682,56

ostatni 894.010,78

piijmy celkem 58.891.026,24
piijmy z prondjmu nemovitosti a majetku — ZS, MS, OS $kola 555.408,00
- cukrarna Chotésov 16.638,00
- ordinace 3.600,00



- ostatni 21.903,67

celkové prijmy z pronajmu 597.349,67
PRIJMY CELKEM:
plan: 61.307.400,00
skuteénost:  58.891.026,24 — z toho - hlavni ¢innost: 58.529.200,73
- VHC: 1.322.282,99

Piijmy z poskytovanych sluZeb ve srovnani s rokem 2012

2012 2013 rozdil %
Piijmy od uzivatela 22.054.643,53 | 22.128.008,00 +73.364,47 | 100,33
Piijmy z RRZ 58.896,00 69.056,45 +10.160,45| 117,25
Stravné — zaméstnanci, uzivatelé 369.304,28 375.805,72 +6.501,44 | 101,76
Stravné - VHC 964.816,75 +964.816,75
Ptijmy od ZP 287.208,84| 198.701,85 -88.506,99| 69,18
Piijmy z pronajmu 619.444,00 597.349,67 -22.094,33| 96,43
Cerpani fondii 2.603.682,56| +2.603.682,56
Dotace zfizovatele 31.059.594,46 | +31.059.594,46
Ostatni 258.782,35 894.010,78 +635.228,43 | 345,47
Celkem 23.648.279,00 | 58.891.026,24
Piijmy z pronajmu ve srovnani s rokem 2012:
2012 2013 Rozdil %
Skola 531.551,00 555.408,00 +23.857,00| 104,49
Cukrarna 16.638,00 16.438,00 -200,00| 98,80
Styl 29.390,00 0,00 -29.390,00 0,00
Ordinace 3.600,00 3.600,00 0,00 100,00
Ostatni 34.977,00 21.903,67 -13.073,33 62,62
Celkem 619.444,00 597.49,67 -22.094,33| 96,43
b) rozpoctové vydaje
Porovnani nakladd s rokem 2012
2012 2013 Rozdil %
Platy a pojistné 34.863.747,00 | 34.800.638,00 -63.109,00 99,82
Materidlové naklady 6.794.818,04| 6.228.927,90| -565.890,14 91,67
Energie 4.727.296,12| 4.811.970,28 +84.674,16 101,79
Sluzby 4.168.362,95| 4.979.187,46| +810.824,51 119,45
Opravy a udrZovani 2.836.848,76| 2.616.616,93| -220.231,83 92,24
Odpisy 6.192.794,00| 4.239.862,00| -1.952.932,00 68,46
Ostatni ndklady 2.403.630,39| 2.174.281,15| -229.349,24 90,46
Naklady celkem 61.987.497,26 | 59.851.483,72 | -2.136.013,54 96,55
Niaklady bez mezd 27.123.750,26 | 25.050.845,72 | -2.072.904,54 92,36




V roce 2013 nebyly vydany zadné prosttedky na vyzkum a vyvo;j.

Podrobngjsi porovnani jednotlivych polozek vydajové Gasti rozpoétu je v &asti 2 — Cerpani
neinvesti¢nich vydaji, v ¢asti 3 — Cerpani investi¢nich vydaji a v ¢asti 5 — Zaméstnanci a platy.

Zalohové platby na rok 2014

V roce 2013 byly provedeny nasledujici zalohové platby na rok 2014:

dodavatel komodita Ké
Ceska posta s. p. tisk 1.748,--
SEND Predplatné s.r.o. tisk 814,--
LINDE PRAHA a.s. tisk 1.622,--
MAFRA a.s. tisk 3.707,--
Wolters Kluwer CR a.s. tisk 2.414 -
SEVT a.s. tisk 2.000,--
Verlag Dashofer Online Zakony 5.167,--
ODBORCONSULT-D Skoleni 1.850,--
KIKA nabytek s.r.o. kuchyné a mycka 48.480,--
IGNUM s.r.0. prodlouzeni domény 904,--
DIGNITA s.r.0. elektronicky certifikat 1.791,--
Prazska energetika a.s. elektricka energie 14.190,--
CEVAK a.s. stoéné 80.250,--
Ceska hiporehabilitadni spoleénost | konferenéni poplatek 4.380,--
Ing. Jana VI¢kova technicka €innost - kotelny 95.686,80

265.003,80
c) Rozvaha

Jednotlivé polozky rozvahy byly potvrzeny vysledky inventarizaci. Zapisy dil¢ich inventariza¢nich
komisi o pribéhu inventarizaci jsou zalozeny ve spisovné Ustavu. Vysledna tabulka inventarizace
s rozpisem stavu dlouhodobého majetku, zasob, financnich uctd a tabulka o dokladové inventute
byly projednany na komisi pro hospodafeni s majetkem v lednu 2014. Zavére¢nou zpravu o
inventarizacich potvrdila finan¢ni kontrolorka.

Porovnani s rokem 2012

2012 2013 rozdil %
dlouhodoby nehmotny majetek 26.695,90 20.371,90 -6.324,--| 76,31
dlouhodoby hmotny majetek 133.556.135,26 | 130.692.387,86| -2.863.747,40| 97,85
dlouhodobé pohledavky 0,-- 31.600,-- +31.600,--
stala aktiva 133.582.831,16| 130.744.359,76| -2.838.471,40| 97,87
zasoby 1.212.237.13 1.060.091,06 -152.146,07 | 87,44
kratkodobé pohledavky 9.868.017,37 2.549.479,03| -7.318.538,34| 25,83
kratkodoby finan¢ni majetek 0,00 7.659.746,80| +7.659.746,80
obéZna aktiva 11.080.254,50| 11.269.316,89 +189.062,39| 101,70
aktiva celkem 144.663.085,66 | 142.013.676,65| -2.649.409,01| 98,16




d) Vykaz zisku a ztraty

Porovnani s rokem 2012

Hlavni ¢innost 2012 2013 rozdil %
NAKLADY CELKEM 61.987.497,26 | 58.529.200,73 | -3.458.296,53| 94,42
Naklady z ¢innosti 61.987.497,26 |  58.529.200,73 -3.458.296,53| 94,42
VYNOSY CELKEM 24.515.816,11 | 57.205.911,10| +32.690.094,99
Vynosy z &innosti 24.512.738,19| 26.146.316,44 +1.633.578.25
Financni vynosy 3.077,92 0,00 -3.077,92 0,00

Vynosy z transfer(l

31.059.594,46

+31.059.594,46

+36.148.391,52

VYSLEDEK HOSPODARENI | -37.471.681,15| -1.323.289,63
Hospodarska cinnost 2012 2013
NAKLADY CELKEM 0,00 1.322.282,99
Naklady z ¢innosti 0,00 1.322.282,99
VYNOSY CELKEM 0,00| 1.685.115,14
Vynosy z Cinnosti 0,00 1.685.115,14
VYSLEDEK HOSPODARENI 0,00 +362.832,15

e) pirehled o penéznich tocich

Tento vykaz byl nové zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem Centralniho systému Uc¢etnich
informaci statu. V obdobi 2011 az 2013 nevznikla CPTS Zbuch povinnost tento vykaz sestavovat.

f) prehled o zménach vlastniho kapitalu

Tento vykaz byl nové zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem Centralniho systému Uc¢etnich
informaci statu. V obdobi 2011 az 2013 nevznikla USP Zbtlch povinnost tento vykaz sestavovat.

3. NAKLADOVOST

a) nakladovost podle jednotlivych uéta v porovnani s rokem 2012

2012 2013 rozdil %
501.01 OOPP 144.191,85 87.033,18 -57.158,67 60,36
501.02 pradlo, odév, obuv 174.307,77 35.887,59 -138.420,18 20,59
501.03 potraviny 3.112.784,42 3.455.865,71 +343.081,29 111,02
501.04 vSeobecny material 1.295.258,98 1.144.441,16 -150,817,82 88,36
501.05 nadobi 10.175,00 15.057,58 +4.882,58 147,99
501.06 knihy, tisk 45.686,00 43.292,04 -2.393,96 94,76
501.07 drobny dlouh. hm. majetek 124.614,00 61.798,00 -62.816,00 49,59
501.08 PHM 197.434,89 210.806,71 +13.371,82 106,77
501.09 ostatni material 760.497,13 31.906,00 -728.591,13 4,20
501.10 voda 889.868,00 508.318,13 -381.549,87 57,12




501.9 VHC 0,00 634.521,80 +634.521,80

501 Spotieba materialu 6.794.818,04 6.228.927,90 -565.890,14 91,67
502.01 elektricka energie 1.516.389,05 1.689.498,49 +173.109,44 111,42
502.02 plyn 3.210.907,07 3.060.915,66 -149.991 41 95,33
502.9 energie VHC 0,00 61.556,13 +61.556,13

502 Spotieba energie 4.727.296,12 4.811.970,28 +84.674,16 101,79
508 Zména zasob vlastni vyroby -4.710,00 820,00 +5.530,00

511.01 opravy a udrzovani 2.836.848,76 2.597.152,56 -239.696,20 91,55
511.9 opravy a udrzovani — VHC 0,00 19.464,37 +19.464,37

511 Opravy a udrzovani 2.836.848,76 2.616.616,93 -220.231,83 92,24
512.01 cestovné tuzemské 71.274,00 58.433,00 -12.841,00 81,98
512.02 cestovné zahrani¢ni 99.201,51 99.323,16 +47.121,65 147,50
512 Cestovné 170.475,51 204.756,16 +34.279,65 120,11
513 Naklady na reprezentaci 4.000,00 3.964,00 -36,00 99,10
518.01 provoz kotelen 948.960,00 1.148.241,60 +199.281,60 121,00
518.02 revize 398.299,00 395.555,54 -2.743,46 99,31
518.04 Skoleni 156.568,00 143.114,50 -13.453,50 91,41
518.05 stocné 0,00 298.120,06 +298.120,06

518.06 likvidace odpadu 188.202,40 99.212,41 -88.989,99 52,72
518.07 poplatky TV + R 92.880,00 83.280,00 -9.600,00 89,66
518.09 pojiStovaci sluzby 247.474,00 254.474,00 +7.000,00 102,83
518.10 sluzby post a telekomunikaci 330.100,95 226.689,96 -143.358,42 68,67
518.12 konzultantské a poradenskeé sl. 268.500,00 353.346,00 +84.846,00 131,60
518.13 najemné 199.052,77 446.627,50 +247.574,73 224,38
518.19 jiné sluzby 1.338.325,83 1.481.684,25 +124.631,07 109,18
518.9 ostatni sluzby - VHC 0,00 49.841,64 +49.841,64

518 Ostatni sluzby 4.168.362,95 4.979.187,46 +810.824,51 119,45
521.01 platy 25.718.000,00 | 25.320.404,00 -397 596,00 98,45
521.02 OON 117.000,00 137.410,00 +20.410,00 117,44
521.03 nahrada za dobu PN 273.556,00 187.535,00 -86.021,00 68,55
521.04 odstupné 0,00 33.570,00 +33.750,00

521.9 platy — VHC 0,00 389.080,00 +389.018,00

521 Mzdové naklady 26.108.556,00 | 26.067.999,00 -40.557,00 99,84
524.01 zak. soc. poj. — zdravotni 2.321.430,00 2.278.256,84 -43.173,16 98,25
524.02 z3k. soc. poj. — socialni 6.433.761,00 6.321.163,16 -112.597,84

524.9 zak. soc. poj. — VHC 0,00 133.219,00 +133.219,00

524 zakonné socialni pojisténi 8.755.191,00 8.732.639,00 -22.552,00 99,74
525.01 zak.poj.odpovéd.zaméstnavatele 0,00 109.898,00 +109.898,00

525 Jiné socialni pojisténi 0,00 109.898,00 +109.898,00

527.01 zakladni pfidél do FKSP 258.000,00 257.180,00 -820,00 99,68
527.02 naklady na stravenky 0,00 18.973,80 +18.973,80

527.03 zak. |ékafské vysetfeni 0,00 33.150,00 +33.150,00

527 Zakonné socialni naklady 258.000,00 309.303,80 +51.303,80 119,89
532 Dan z nemovitosti 394,00 394,00 0,00 100,00
538.01 dalniéni znamky, mytné 8.674,00

538.03 spravni poplatky 1.770,00

538.09 ostatni 1.900,00

538 Jiné dané a poplatky 18.366,00 12.344,00 -6.022,00 67,21
551.01 dlouhodoby nehmotny majetek 29.508,00 6.324,00 -23.184,00 21.43
551.02 budovy a stavby 3.706.845,00 1.850.580,79| -1.856.264,21 49,92
551.03 movité véci a soubory 2.445.209,00 2.346.574,74 -98.634,26 95,97
551.04 koné 11.232,00 11.232,00 0,00 100,00
551.9 odpisy VHC 25.150,47 +25.150,00




551 Odpisy dlouhodob. majetku 6.192.794,00 4.239.862,00| -1.952.932,00 68,46
556.01 opravné polozky - uZivatelé 704.922,22 723.638,27 +18.716.05 102,66
556 Tvorba a zuét. opravnych pol. 704.922,22 723.638,27 +18.716,05 102,66
558.01 naklady z drobného DM 862.541,20 743.309,32 -119.231.88 86,18
558.9 naklady z drobného DM — VHC 9.449,58 +9.449 58
558 Naklady z drobného DM 862.541,20 752.758,90 -109.782,30 87,27
549.01 ost. nakl. z €in. — kapesné uZiv. 56.405,00
549.02 ost. nakl. z €in. — zaokrouhleni -0,98
549 Ostatni naklady z ¢innosti 69.982,12 56.404,02 -13.578,10 80,60
NAKLADY HLAVNI CINNOST |61.987.497,26| 58.529.200,73| -3.458.296,53 94,42
NAKLADY HOSP. CINNOST 1.322.282,99
NAKLADY CELKEM 61.987.497,26| 59.851.483,72| -2.136.013,54 96,55
b) vydaje v jednotlivych ¢tvrtletich roku
neinvesti¢ni vydaje 1. Q 1. Q 1. Q V. Q priamér
vydaje bez mezd 6.380.431,36 6.952.170,35 5.293.093,85 7.385.021,29 | 6.502.679,29
odchylka od priméru -122.247,93 +449.491,06 | -1.209.585,44 +882.342,00
% 98,12 106,91 81,40 113,57
platy a pojisténi 7.786.401,94 8.817.121,68 8.355.878,97 9.503.416,41 | 8.615.729,75
odchylka od priiméru -829.327,81 +201.391,93 -259,850,00 +887.686,66
% 90,37 102,34 96,98 110,30
nahrady p¥i PN 86.675,00 41.913,00 26.646,00 31.101,00 46.883,75
odchylka od priméru -39.791,25 -3.970,75 -20.237,75 -15.782,75
% 184,87 91,53 56,83 66,34
Pro porovnani uvadime i strukturu piijmt po ¢tvrtletich:
1.Q 1. Q 1. Q V. Q priumér
pFrijmy 6.425.851,60 | 7.446.264,97 | 6.637.878,11 | 6.820.576,54 | 6.832.642,81
odchylka od priméru -406.791,21 | +613.622,16 -194.764,70 -12.066,27
% 94,05 108,98 97,15 99,82
4. CERPANI INVESTICNiICH DOTACI
a) Prehled o ¢erpani investi¢nich dotaci
Cislo akce nazev plan skuteénost rozdil %
server s operacnim

113V331005105 |systémem a licenci 100.000,-- 68.592,60| -31.407,40| 68,59%

113332005187 | mycka podloznich mis 140.000,-- 112.530,-- -27.470,--| 80,38%
vifivkova hydromasazni

113Vv332005188 |vana 140.000,-- 140.965,-- 965,-- | 100,69%
zvedaci a transportni

113Vv332005186 |zafizeni — 2 soubory 780.000,-- 749.163,-| -30.837,--| 96,05%




automatické dvete pavilon

113Vv332005185 |B-2ks 320.000,-- 298.540,--| -21.460,--| 93,29%
Celkem 1.480.000,-- | 1.369.790,60| -110.209,40| 92,55%
Cerpani I.Q I1.Q I1.Q IV.Q

113V331005105 68.592,60

113Vv332005187 112.530,--

113V332005188 140.965,--

113Vv332005186 749.163,--

113Vv332005185 298.540,--

Celkem 0,-- 0,-- 817.755,60 552.035,--

b) Pi‘ehled jednotlivych akci

Investi¢ni akce 113V331005105 — CPTS Zbiich — server s opera¢nim systémem a licenci

Realizace akce probihala v roce 2013 a jeji prubeh byl nasledujici:

1. Zpracovani investi¢niho zdméru 6.2.2013

2. Registrace akce 3.5.2013

3. Vyzva k podéani nabidky 27.5.2013

4. Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, navrh smlouvy 18.6.2013
5. Podklady pro dotaci 25.6.2013

6. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 15.7.2013

7. Podpis smlouvy 12.8.2013

8. Prevzeti zatizeni — predavaci protokoly 19.8.2013

9. Uhrada faktury &. 300019913 29.8.2013 - zaplaceno 68.592,60 K¢&

10. Zatazeni do majetku 9.10.2013

Dodavatelem zatizeni byla firma INEL — Technik s.r.o0., Koldrova 623/42, 301 00 Plzen.

Dodan server s opera¢nim systémem a licencemi dle specifikace v kupni smlouvé a Vv piredavacim
protokolu.

Pti realizaci byly dodrZzeny veSkeré zavazné terminy i finan¢ni limity stanovené v rozhodnuti o
poskytnuti dotace.

Investi¢ni akce 113V332005187 — CPTS Zbiich — myc¢ka podloZnich mis

Realizace akce probihala v roce 2013 a jeji prabéh byl nasledujici:

1. Zpracovani investi¢niho zdméru 6.2.2013

2. Registrace akce 3.5.2013

3. Vyzva k podéani nabidky 21.5.2013

4. Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndvrh smlouvy 18.6.2013
5. Podklady pro dotaci 25.6.2013

6. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 15.7.2013

7. Podpis smlouvy 19.8.2013

8. Prevzeti zatizeni — predavaci protokoly 9.10.2013

9. Uhrada faktury &. 1134066 17.10.2013 - zaplaceno 112.530,-- K¢&

10. Zatazeni do majetku 31.10.2013




Dodavatelem zatizeni byla firma STERIPAK s.r.0., Podébradova 849, 664 42 Modfice.

Dodana mycka podloznich mis STEELCO BP 100HE. Umisténa na oddéleni D ve 2. NP.

Pti realizaci byly dodrzeny veSkeré zavazné terminy i1 finan¢ni limity stanovené v rozhodnuti o
poskytnuti dotace.

Investi¢ni akce 113V332005188 — CPTS Zbiich — vifivkova hydromasaZni vana

Realizace akce probihala v roce 2013 a jeji prabéh byl nasledujici:

Zpracovani investicniho zdméru 6.2.2013
Registrace akce 3.5.2013
Vyzva k podani nabidky 21.5.2013
Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, navrh smlouvy 18.6.2013
Podklady pro dotaci 25.6.2013.
Rozhodnuti o poskytnuti dotace 9.9.2013. Dne 15.7.2013 jsme pozadali o navySeni o 965,-- K¢,
s tim, ze rozdil bude kompenzovan z akce 113V332005186. Nasi zadosti bylo vyhovéno
dopisem ze dne 26.7.2013 ¢&. j. 2013/47961-221/1 a nasledné bylo vyddno rozhodnuti o
poskytnuti dotace ve vysi 140.965,-- K¢.
7. Podpis smlouvy 16.9.2013
8. Prevzeti zatizeni — pfedavaci protokoly 11.11.2013
9. Uhrada faktury &. 2101302480 4.12.2013 - zaplaceno 116.500,-- K&
Uhrada DPH 5.12.2013 24,465,-- K¢
10. Zatazeni do majetku 31.12.2013

ouhrwnE

Dodavatelem zafizeni byla firma BTL — Zdravotnickd technika a.s., Makovského nabiezi 2,
616 00 Brno..

Dodana vana BTL 30000 Delta 40 shydro a air masazi dle specifikace v kupni smlouvé a
pfedavacim protokolu.

Pii realizaci byly dodrzeny veSkeré zavazné terminy i finan¢ni limity stanovené v rozhodnuti o
poskytnuti dotace.

Investi¢ni akce 113V332005186 — CPTS Zbiich — zvedaci a transportni zafizeni — 2 soubory

Realizace akce probihala v roce 2013 a jeji priibéh byl nésledujici:

1. Zpracovani investi¢niho zdméru 6.2.2013

2. Registrace akce 3.5.2013

3. Vyzva k podéani nabidky 21.5.2013

4. Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndvrh smlouvy 18.6.2013
5. Podklady pro dotaci 25.6.2013

6. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 16.7.2013

7. Podpis smlouvy 7.8.2013

8. Prevzeti zafizeni — ptedavaci protokoly 12.9.2013

9. Uhrada faktury &. 201300209 30.9.2013 - zaplaceno 749.163,-- K¢&
10. Zatazeni do majetku 30.9.2013

Dodavatelem zafizeni byla firma ERILENS, Papirenské 114/5, 160 00 Praha 6
Dodany dva soubory stropniho zvedaciho a transportniho zatizeni ROOMER, kter¢ byly umistény
na oddéleni B ve 2. a 3. NP.

Pti realizaci byly dodrzeny veskeré zdvazné terminy i finan¢ni limity uréené ve stanoveni vydajii na
financovani této akce



Investi¢ni akce 113V332005185 — CPTS Zbiich — automatické dveie — pavilon B — 2 ks

Realizace akce probihala v roce 2013 a jeji prubéh byl nasledujici:

1. Zpracovani investi¢niho zdméru 6.2.2013

2. Registrace akce 3.5.2013

3. Vyzva k podani nabidky 21.5.2013

4. Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndvrh smlouvy 19.6.2013
5. Podklady pro dotaci 25.6.2013

6. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 15.7.2013

7. Podpis smlouvy 7.8.2013

8. Pievzeti zafizeni — pfedavaci protokoly 2.10.2013

9. Uhrada faktury &. 0011000773/13 18.10.2013 - zaplaceno 298.540,-- K¢&
10. Zatazeni do majetku 31.10.2013

Dodavatelem zafizeni byla firma A.T.A. Technik spol. s r.o., Na Jikalce 13, 301 00 Plzen
Dodény 2 ks automatickych dveti. Umistény na vstup do oddéleni B ve 2. a 3. NP.

Pti realizaci byly dodrzeny veskeré zdvazné terminy i finan¢ni limity uréené ve stanoveni vydaji na
financovani této akce

5. CERPANI PRISPEVKU NA PROVOZ

V roce 2014 byl CPTS Zbich poskytnut neinvesti¢ni prispévek ve vysi 30.449.000,00 K¢.
Z toho: limit mzdovych nékladi 25.889.000,00 K¢
Vv tom: prostiedky na platy 25.718.000,00 K¢
OON 171.000,00 K¢

Rozdil mezi celkovym piispévkem a limitem mzdovych nakladi 4.560.000,00 K¢ byl pouzit jako
cca Y2 pojistného na sociadlni zabezpeceni zdravotni pojisténi.

Déle ndm byl poskytnut neinvesti¢ni ptispévek ve vysi 600.000,00 K¢ na financovani vymény oken
a na opravu kotelny v chranéném bydleni.

Celkova vySe neinvesti¢niho ptispévku tudiz ¢inila 31.049.000,00 K¢ a byla vycerpana v souladu se
zdmerem, za jakym byla poskytnuta.

6. ZAMESTNANCI A PLATY

orientacni rozpis zaméstnancii 120
primérny evidencni pocet zaméstnanc 118,000
prumérny prepocteny evidenéni pocet zaméstnanci 109,889
fyzické osoby k poslednimu dni v roce 117

Eviden¢ni poc¢et zaméstnancu Vv jednotlivych mésicich je uveden v tabulce:

l. 1. . V. V. VI.

Evidenéni po¢et zaméstnancu 117 116 119 118 119 119
VII. VIII. IX. X. XI. XII.

121 118 117 117 118 117
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2012 2013 | rozdil %

117,167 118,000 +0,833| 100,71

Piepocteny pocet zaméstnancu V jednotlivych mésicich je uveden v tabulce:

I Il [l V. V. VI.
Prepocteny poCet zaméstnancl | 110,345 | 109,480 | 110,039 | 110,246 109,98| 111,012
VII. VIIL. IX. X. XI. XIl.
110,077 112,448 108,646 | 108,432 109,262| 108,701
2012 2013 | rozdil %
110,386 109,889 | -0,497| 99,54

Pohyb poctu zaméstnancii souvisel s fluktuaci, o prazdninach s docasnymi pracovnimi poméry

v rekreacné-rehabilitaénim zafizeni. Zastupem se také fteSily nékteré dlouhodobé nemocnosti

provoznich zaméstnancu.

prepocteny pocet zaméstnancu 2012 2013 | rozdil %

pfima obsluzna péce 26,799 27,589 | +0,790 102,94
zakladni vychovna &innost 8,255 11,458 +3,203 138,80

socialni pracovnici 3,531 3,775( +0,244 106,91
pedagogové, vychovatelé 11,536 10,166 -1,370 88,12

ucitelé odborného vycviku 3,000 3,000 0,00 100,00

Iékafi 0,000 0,153| +0,153

vSeobecné sestry 10,026 8,548| -1,478 85,25
fyzioterapeuti 5,546 5,263| -0,283 94,89

THP 14,073 14,514 +0,441 103,13

délnici 27,619 25,423 -2,196 92,04

Celkem 110,386| 109,889 -0,497 99,54
prostiedky na platy 2012 2013 rozdil %
pfima obsluZna péde 5.219.549,-- | 5.436.862,-- | ¥217.313,--| 104,16
zakladni vychovna &innost 1.652.227,-- | 2.402.960,-- | +750.733,-- | 145,44
socialni pracovnici 1.104.798,-- | 1.209.505,-- | +104.707,-- | 109,48
pedagogové, vychovatelé 3.505.562,-- | 3.086.740,-- | -418.822,--| 88,05
ugitelé odborného vycviku 866.350,--| 859.346,-- -704,--| 99,19
|ékafi 0,-- 64.851,-- | +64.851,--
veobecné sestry 3.583.437,--| 2.850.352,-- | -733.085,--| 79,54
fyzioterapeuti 1.407.308,--| 1.384.116,--| -23.192,--| 98,35
THP 3.789.098,--| 4.078.012,-- | +288.914,-- | 107,62
délnici 4.589.671,--| 4.345.256,-- | -244.415,--| 94,67
Celkem 25.718.000,-- | 25.718.000,-- *0,-- 100,00
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Pi'ehled o €erpani mzdovych prostiedka v K¢ v jednotlivych mésicich a celkem je uveden
v tabulce:

l. Il Il V. V. VI.
platy zaméstnanct | 1.889.391 | 1.888,474 | 2.032.748 | 1.865.628 | 1.917.800 | 2.796.361

VILI. VIII. IX. X. XI. XII. 2013
2.156.53 | 2.092.403 | 1.986.653 | 2.366.504 | 2.363.552 | 2.361.956 | 25.718.000

Cerpani je stejné jako v roce 2012.

Pi‘ehled o ¢erpani OON v K¢ a dalSich prostiedki souvisejicich s platy v jednotlivych mésicich a
celkem je uveden v tabulce:

I Il. Il V. V. VI.

OON 5.725 4.473 4.712 14.645 7.936 41.024
VII. VIII. IX. X. XI. XIlI. 2013
17.988 15.889 7.388 11.376 28.640 11.184| 170.980

Cerpani je stejné jako v roce 2012.

Piehled o vyplacenych nahradach mzdy pfi pracovni neschopnosti v K¢ v jednotlivych
mésicich a celkem je uveden v tabulce:

l. Il. 1 V. V. VI.

nahrady mezd pfi PN | 19.722| 21.203| 45.750| 21.453| 18.395 3.065
VII. VIII. IX. X. XI. XIl. 2013
8.187 2.970| 15.689| 16.312 7.900 6.889| 187.535

2012 2013 | rozdil %

216.750 187.535| -29.215| 86,52

Pi‘ehled o procentu pracovni neschopnosti v jednotlivych mésicich a celkem je uveden v tabulce:

. 1. 1. V. V. VI.
Nemocnost % 8,02 7,25 9,23 7,82 8,89 7,10
VII. VIII. IX. X. Xl. XII. 2013
571 4,21 5,47 5,56 2,63 3,23 6,26
2012 2013 rozdil %
8,02 6,26 -1,76 78,05
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Primérna mzda je uvedena Vv nasledujici tabulce:

2012 2013
2012 2013 rozdil % | meésiéni| mésicni rozdil %
pramér 232.718 234.236| +1.518| 100,65 19.393 19.520 127 100,65

Zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim uUrazu a nemoci
Z povolani podle §§ 265 — 268 Zakoniku prace bylo v roce 2013 zaplaceno ve vysi 109.898,-- K¢.
V roce 2013 jsme toto pojistné platili poprvé, nebot’ v piedchozich letech jsme jakoZto organizacni
slozka statu tuto povinnost nem¢li.

Vécné vvdaje na jednoho zaméstnance — zastava stejny stav jako v predchozich létech.

Ustav nesleduje vydaje na 1 zamé&stnance, protoZe pii potfebach doplnit zaméstnance na vétsinu
usekd jde z vécnych ndkladi pouze o naklady na OOPP a jejich cCiSténi, hygienickou spotiebu,
pripadné na vzdélavani. Naklady na teplo, svétlo apod. jsou pievazné na pracovistich pro uzivatele.
Spotieba kancelaiskych potieb se odviji od potieb uzivatelli a potieb zajisténi provozu.

Celkovy podil vécnych nakladl se meziro€né méni podle inflace jednotlivych nakladi.
VétSina zaméstnancl v Ustavu odebird stravu z kuchyné ustavu, kterd vafi pro uZivatele. Tuto
skutecnost ovliviluje to, Ze zaméstnanci pracujici v pfimé péci maji povinnost stravu odebirat.

Osobni a vécné naklady na stravu pro zaméstnance se oddelené nesleduji. Oddéleni stravovani
pripravuje kromé obédu a vecefi i svaciny a snidan¢ pro uzivatele, ptipadné pro ostatni obcany.

7. KONTROLNI CINNOST

a) Vnéjsi kontroly

V pribéhu roku 2013 bylo provedeno celkem 7 externich kontrol.

Zapisy z téchto kontrol jsou uloZeny v sekretariatu CPTS popftipadé u odpovédného pracovnika za
provedeni napravy z kontrol.

Kontroly byly zaméfeny na dodrZovani hygienickych ptedpist, bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci, ockovani proti infekénim nemocem dle zdkona 258/2000 Sb., kontrolu plnéni povinnosti
vV nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pti odvodu pojistného na socialni zabezpeceni,
plnéni napravnich opatieni ze zjiSténi kontroly ¢. 2012/776. Déle na plnéni podminek stanovenych
pro registraci podle zakona 108/2006 Sb. a na kontrolu investi¢nich akci.

3

PC | Provadél Predmét Dne Zjisténi

1 Jakostni a technologické | Pravidelny audit 26.3. *
centrum, s.r.o., MVDr. Jezek 2013

2. | OSSZ Plzen-sever Plnéni povinnosti v nemocenském | 19.6. *

pojisténi, déichodovém pojisténi a | 2013
odvodu  pojistného  na  soc.
zabezpeceni
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3. | KHS Plzeniského kraje Kontrola  pozadavkd  §101-106 | 3.10. Bez zjisténi
zakona 262/2006 Sb, - bezpecnost a | 2013
ochrana zdravi pii préci,

§37 zékona 258/2000 Sb. o ochrané
vetejné¢ho zdravi

Kontrola pracovné lékaiské sluzby
zédkon 373/2011 Sh.

4. | KHS Plzenského kraje Vykon statniho zdravotniho dozoru | 21.6. Bez zavad
ve smyslu §82 zak.258/2000 Sb. o | 2013
ochrané vefejného zdravi

5. | MPSV, odbor interniho auditu a | PInéni napravnych opatfeni z minulé | 24.-26.10 | Bez zjisténi
kontroly kontroly a  plnéni  podminek | 2013
stanovenych pro registraci podle
zakona o socialnich sluzbach

6. | MPSV, odbor 68 Investice, akce 113V332005186 |12.11.20 |Bez zjisténi
zvedaci a transportni zafizeni 2|13
soubory
7. | KHS Plzenského kraje Ockovani ve smyslu § 45 zak. |9.12.201 |Proockovanost
258/2000 Sh. 3 v souladu s pravnimi
predpisy

Ke kontrole €. 1: Zavady, které byly auditem zjistény, byly odstranény.
Ke kontrole €. 2: Kontrolou bylo zjiSténo nespravné stanoveni vymétovaciho zékladu pro odvod
pojistného. Organizace odvedla u dvou zaméstnanct vyssi ¢astky na pojistném. Tento preplatek byl

OSSZ vracen na Ucet nasi organizace. Celkem se jednalo o ¢astku 17.203,- K¢.

b) Zhodnoceni vnitini kontrolni ¢innosti za rok 2012

V CPTS je vybudovéan vnitini kontrolni systém od r. 2002. Je fizen smérnici ¢. 15E — Financni
kontrola, dale smérnici ¢. 14E — Zasady kontrolni ¢innosti (aktualizovano v roce 2013) a déle byl
vydan ptikaz feditele ¢.4/13 — Kontrolni ¢innost pro rok 2013.

Ve smyslu zdkona 320/2001 Sb. § 26 a § 27 a vyhl. 416/2004 Sb. je urcen ptikazce operace, spravce
rozpo¢tu a hlavni Gcetni. V souladu suvedenym zakonem jsou feditelem organizace povéieni
pracovnici k vykonavani uvedenych funkci. Zaroven jsou vytvoieny podpisové vzory, které se
Vv piipad¢ potieby aktualizuji.

Vsechny operace jsou podrobeny piedbézné, pribézné a nasledné kontrole. Osoby, které ji
provadéji, jsou pouceni o tom, jak kontrolu provadet.

Vnitini kontrolni systém je rozclenén na financni kontrolu, kontrolu rizik a kontrolni ¢innost
vedoucich pracovnik.

Je kladen velky diiraz na dodrZzovani hospodarnosti, efektivnosti a G€elnosti vydanych finan¢nich
prosttedkli, zodpovédny piistup ke svéfenym materidlnim hodnotdm a rovnéz na dodrZovani
profesiondlniho ptistupu persondlu k zdjemctim o sluzbu a k uZivateliim téchto sluZeb.

Finanéni kontrolorka uzce spolupracuje se spravkyni rizik naSeho zafizeni. Kontroly rizikovych
oblasti jsou zahrnuty do planu kontrol a jsou pribézné vyhodnocovéany. Na zakladé¢ vyhodnoceni

rizikovych oblasti a pfijeti opatfeni jsou upravovany interni pracovni a metodické postupy.

Velkd pozornost je rovnéz vénovana dodrzovani smérnice o finan¢ni kontrole, plnéni opatieni
externich kontrol, pokladnam, ¢erpani fondd, vymahani pohledavek.
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Zpravy z kontrolni Cinnosti jsou projednavany na pravidelnych poradach vedeni a rovnéz jsou zde
pfijimana opatieni k naprave, piipadné zjisténych nedostatk.

Prikazy reditele tvkajici se kontrolni ¢innosti v roce 2013

Ox O O O Qe O Ok Ok O Oxx O O

1/12 - Stanoveni platnosti dokumentti

2/12 - Odstranéni zavad zjisténych financni kontrolou

3/12 - Mimotadna inventura v provozni pokladné
4/12 - Kontrolni ¢innost v roce 2013

5/12 - Rozhodnuti o organizacni zméné

6/12 - Mimotéadné inventura v depozitni pokladné
7/12 - Limity skladovych zasob

8/12 - Zruseni pokladny FKSP

9/13 - Mimoftadna inventura v provozni pokladné a cenin

9a/13 - Limity skladovych zasob

10/13 - Inventarizace majetku a zavazkt v roce 2013
11/13 - Normativ oSaceni

Piikazy byly splnény. Zéapisy o provedeni piikazi byly odevzdany vedeni organizace a jejich
vysledky projednany na poradach vedeni.

V pribéhu roku 2012 byly provedeny nasledujici interni kontroly:

Predmét

Pocet kontrol
k 31.12.13

Dodrzovani ptikazu a smérnice k finan¢ni kontrole

4

Investice

PInéni opatieni externich kontrol

Kontroly k pfikaziim feditele

Pokladny (mimotadna inventura)

Zahradnictvi, CHD, Svadlenska dilna

Inventarizace — zpravy o plnéni piikazu RU

Cestovni vylohy

WOOINPA NN

Vyftizovani stiznosti

Sklady jidla, dodrzovani kritickych bodt

Sklady vSeobecného materialu

Provoz CHB Plzen

Provoz CHB ChotéSov

RRZ Sazamov

Evidence kapesného uzivateli omezenych ve zptso-
bilosti k pravnim ukonim

Wk Pk N

Autoprovoz

Rizikové oblasti

Vymaéhani pohledavek

DPH

e ENEN

CELKEM

al
o
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8. ZAHRANICNI PRACOVNI CESTY
¢ |od-do Jméno Stat pozn. devizy
1 |3.4.2013 PaedDr. Petr Stainigl SRN navstéva 31,50 €
Walter Wolf chranénych dilen 31,50 €
2 |13.-20.6. Mgr. Be. Lukas Hais Chorvatsko doprovod uzivatelt 148,00 €
1.194,00 HRK
Mgr. Radka Prokesova 1.194,00 HRK
Radek Dudik 1.194,00 HRK
Ilona Hruizova 1.194,00 HRK
Dana Hlavackova 1.194,00 HRK
Marcela Byrtusova 1.194,00 HRK
Marie Krausova 1.194,00 HRK
Jifi Tvrdik 1.194,00 HRK
Iva Kralikova 1.194,00 HRK
3 |4.8.-10.8. |Radek Dudik SRN kemp vozickait 378,00 €
Brigita Kusickova 297,50 €
Michaela Krejcarova 297,50 €
4 121.-27.9. Mgr. Be. Lukas Hais Slovensko doprovod uzivatelt 232,00 €
CHB

Ucdel a financovani zahraniénich cest

1. Navstéva chranénych dilen Dr. Loew Soziale Dienstleistungen za ucelem zjisténi podminek
Vv chranénych dilndch v zahrani¢i. Za MPSV se cesty zucastnil Mgr. Petr Mach a dalsi dvé
pracovnice
Devizové prosttedky v celkové vysi 63,00 € byly pouZity takto:

- stravné a kapesné: 63,00 €
Kurs: 27,340 K¢/ 1 €

2. Pobyt uzivatelt v Chorvatsku
Devizové prostiedky v celkové vysi 10.746,00 HRK a 148,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 10.746,00 HRK
- nutné vedlejsi ndklady: 148,00 €
Kurs: 27,210K¢/ 1 €; 1 €=7,58 HRK

rrrrr

Devizové prostiedky v celkové vysi 973,00 € byly pouzity takto:

- stravné: 742,50 €
- ubytovani: 150,00 €
- nutné vedlej$i naklady: 80,50 €

Kurs: 27,450 K¢/ 1 €

4. Pobyt uzivatelt CHB na Slovensku
Devizové prostiedky v celkové vysi 232,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 193,50 €
- nutné vedlej$i naklady: 39,00 €
Kurs: 27,310 K¢/ 1 €
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9. Hodnoceni stiznosti

Podavani, feseni a vyhodnocovani stiznosti je v zafizeni oSetieno podle odpovidajici metodiky
urené pro pracovniky i uzivatele. Stav vytvareni bezpecného prostiedi k projeviim vlastniho
nazoru a podavani stiznosti pribézné monitoruje Etickd komise.

Uzivatelé jsou pravidelné opakované seznamovani svymi klicovymi pracovniky s moznosti
podavat stiznosti a podporovani ve vyjadfovani svého stanoviska k situaci v zatizeni.

V roce 2013 byly pfijaty 4 stiznosti:

1/

2/

3/

4/

stiznost na sl. Adélu Brozovou — piijato 6.2.2013, vyiizeno 19.2.2013

6. 2. 2013 byla vyzvednuta ze schranky na stiznosti stiznost uzivatelii oddéleni Al a C1
na chovani Adély Brozové.

Probéhly dvé schiizky k vyfeSeni stiznosti, tak aby vSichni zu¢astnéni méli moznost vyslovit
svlj nazor k dané problematice.

Problém nespokojenosti uzivatel pramenil z nervozity uzivatelky Jaroslavy Krupi¢kové,
kterd si prala odejit do rodiny svého pfritele. VyfeSenim jejiho odchodu se situace na
oddéleni A1 uklidnila.

Ptijaté opatfeni: bez opatieni

stiznost na uzivatelku Zdenu Priichovou — piijato 6.5.2013, vyfizeno 31.5.2013

6. 5. 2013 byla vyzvednuta ze schranky stiznost na Zdenu Prichovou, kterd napadla fyzicky
Jitinu Zvoneckovou.

Vyvolana spole¢nd schiizka obou uzivatelek, kdy se Zdena Prichova Jifiné¢ Zvoneckové
omluvila. Vztahy se urovnaly.

Ptijata opatieni: Doporuc¢eno obéma uzivatelkam, aby védomée upravily své chovani, tak aby
nedochézelo ke konfliktim. Mohou se kdykoli obratit na kli€ového pracovnika nebo jiného
zamg&stnance zafizeni, aby jim pomohl fesit jejich spor a neodchazelo k fyzickému napadeni.

stiznost na uzivatele TomasSe Vyhlidala — pfijato 24.7.2013, vytizeno 31.7.2013

24.7.2013 byla vyzvednuta ze schranky stiznost na TomaSe Vyhlidala, ve které si uzivatelé
oddéleni A 1 stéZuji na nevhodné chovani Tomase a kradeze osobnich véci 1 penéz.
Vzhledem k tomu, ze adaptace TomaSe v nasem zafizeni probihala velmi slozité, projevilo
se, ze se jedna o uzivatele, ktery neni do cilové skupiny naSeho zatizeni, bylo vyvolano
jednani s opatrovnikem o hleddni vhodnéjSiho zafizeni. 1 Tomd$ Vyhlidal projevoval
nespokojenost s umisténim v nasem zafizeni.

Ptijata opatieni: 31.7.2013 vyl Tomas Vyhlidal pfemistén do vhodnéjsiho zatizeni.

stiznost na pana Jaroslava Tause — pfijato 9.12.2013, vytizeno 6.1.2014

9.12.2013 byla vyzvednuta ze schranky stiznost na Jaroslava TauSe z divodu jeho
nevhodného vystupovani vici uzivateliim.

19.12.2103 se uskutecnila prvni schiizka uzivatelii, kde popsali problémy, pro které si na p.
Tause stézuji. Vzhledem k odjezdu uzivatelll ze zatizeni na vanoc¢ni svatky, bylo dohodnuto,
ze v jednani o vytizeni stiznosti se bude pokracovat v lednu 2014.

Prijata opatieni: Vyfizeni stiznosti bylo dokonéeno v lednu 2014 pohovorem s p. Tausem.

V roce 2013 byly evidovany pouze Ctyfi stiznosti a je tedy potieba pokracovat v informovani
uzivateli o moznostech podavani stiznosti a jejich feSeni. Vysvétlovat uzivatelim, Ze podani
stiznosti je neposkodi, naopak je pfedmétem k zlepSeni prace a podminek v zatizeni.
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10. Vyhodnoceni cili pro rok 2013

Hlavnim cilem pro rok 2013 byl piechod z organizacni slozky statu na statni ptispévkovou
organizaci. Tento pfechod probéhl tispésne.

Dalsi cile pro rok 2013 vychazely z rozvoje zafizeni na 1éta 2011 — 2015.

1. Vroce 2013 pieslo 7 uzivateli ze socialni sluzby Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
do sluzby Chranéné bydleni. Sluzba Chranéné bydleni byla rozSifena o 8 ndjemnich byta
v bézné zastavbeé. Do téchto bytli se z budov chranéného bydleni prest¢hovalo 10 uzivatelq.
Po vyhodnoceni moznosti zavedeni nové socialni sluzby podporované bydleni jsme dospéli
k zavéru, Ze pro potiebu nasi cilové skupiny bude nejoptimalnéjsi dale pokracovat pii prechodu
uzivatelll do béZného prostiedi v socidlni sluzbé chranéné bydleni. Situace s bytovym fondem

Vv oblasti Plzenska je pro Centrum velmi pfizniva a i v roce 2014 pocitame s dal$im rozsifenim
chranéného bydleni.

2. Vramci transformace socidlnich sluzeb jsou nadéle zajiStovany sluzby mimo zatizeni, viz
predchozi odstavec. V ramci platnosti nového Obcanského zakoniku a jiz platné novele pravni
upravy zakona o socialné-pravni ochrané déti bylo uspofaddno 19 ptipadovych konferenci a
v roce 2013 se nam podatilo u déti s nafizenou ustavni vychovou piedat 1 dit¢ do peéstounské
péce. V soucasné dobé je jeSté v zafizeni umisténo 19 déti s nafizenou ustavni vychovou, u
kterych se budeme snazit jejich situaci vyfesit s pfislusSnym organem socialné-pravni ochrany
ditéte a v co nejkrat$si mozné dobé je ze zafizeni premistit.

3. V oblasti zaméstnavani uzivatel jsme po odstoupeni hlavniho dodavatele vyrobniho programu
VD Styl Plzen velmi slozité hledali pracovni program pro nasSe uzivatele. V roce 2013 se ndm
podafilo zajistit pro 5 uZivateli program pracovni rehabilitace, ktery garantuje a financuje
Krajsky utad prace. Pokra¢ujeme ve spolupraci s firmou MAXIMO HP s.r.0., Hefmanova Hut.
Soucasné jsme zajistili pracovni pfilezitost pro 5 uZivateli ve spolupraci s firmou QUATTRO
ELEKTROTECHNIK spol. s r.0., Blatnice pii kompletaci propisek a pro dalSich 5 uzivateld
s firmou MATURA, Kolinec pfi praci s proutim.

Bohuzel se nam nedafi zajistit dodavatele s vét§Sim objemem prace, 1 kdyZz jsme o pomoc
pozadali Hospodatskou komoru Plzeniského kraje a vyuzili 1 inzerce v regionalnich denicich.
Pro rok 2013 pocitame také s rozsifenim kurzt profesni ptipravy podle poptavky na trhu préce.

4. V roce 2013 probéhlo skoleni vSech pracovnikil v ramci projektu transformace socidlnich sluzeb
a probéhla skoleni se zaméfenim na novy Obcansky zakonik v oblasti uzavirani smluv o
socidlnich sluzbach, osvojovani, nabyti svépravnosti a dalSich zmén, které se poji k socialnim
sluzbam. V téchto Skolenich se bude pokracovat i v nasledujicim roce.
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